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STRATEGICKÉ CÍLE A ZÁVAZKY

• Prevence vzniku úrazů a poškození 
zdraví, předcházení vzniku nehod či 
jiných mimořádných situací s 
negativním dopadem na zdraví 
pracovníků či jiných osob.

• Odpovídající pracovní podmínky a 
pracovní prostředí.

• Zajišťování způsobilosti pracovníků.
• Zapojování pracovníků v 

záležitostech BOZP.

BEZPEČNOST PRÁCE A OCHRANA 
ZDRAVÍ

• Odpovědné, ekologicky šetrné 
chování. 

• Důsledné třídění odpadů a šetření 
přírodních zdrojů (voda, el. energie, 
plyn…).

• Prevence znečišťování ŽP.
• Minimalizace negativních vlivů na 

životní prostředí.

OCHRANA ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ

• Ochrana interního know-how a 
know-how zákazníků, resp. všech 
informačních aktiv společnosti

• Eliminace rizik ohrožení integrity, 
důvěrnosti a dostupnosti informací, 
tj. zajištění:
o přesnosti a kompletnosti informací 

a metod jejich zpracování

o toho, že informace je přístupná jen 
oprávněným osobám

o toho, že jsou informace a s nimi 
spojená aktiva uživatelům 
přístupná v době, kdy je potřebují

BEZPEČNOST INFORMACÍ
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